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Mairz 2023

Informationen fiir die Praktikumsbetriebe zum Betriebspraktikum der 9. Klassen

Sehr geehrte Damen und Herren,

die IGS Neuwied plant fiir den Zeitraum vom 02.-13.10.2023 die Durchfiihrung eines verpflichtenden
Betriebspraktikums fiir die Schiiler*innen des 9. Schuljahres.

Das Praktikum gibt den Schiilern und Schiilerinnen die Moglichkeit, {iber diesen Zeitraum hin eigene
Beobachtungen in der Arbeitswelt zu machen und sich zu orientieren, damit ihre bisherigen schulischen
Erfahrungen unter berufsbezogenen Aspekten erweitert werden. Vor allem sollen die Jugendlichen die
soziale und menschliche Atmosphére in einem Betrieb erfahren und Zuverlissigkeit, Piinktlichkeit und
Kooperationsfihigkeit als Arbeitstugenden kennen sowie die Arbeiten anderer schitzen und werten
lernen. Dadurch, dass den Schiilern ermoglicht wird, eigene Féhigkeiten und Neigungen zu entdecken,
kann ihnen auch die Berufswahlentscheidung erleichtert werden.Eine friihzeitige Orientierung ist fiir
alle Schiiler*innen wichtig. Besonders, da durch die Corona-Pandemie alle externen schulischen
Veranstaltungen zur Berufsorientierung in den vergangenen Jahren ausfallen mussten.

Umso dankbarer wiiren wir, wenn Ihr Betrieb, unter Wahrung aller Hygieneregeln, unseren
Schiiler*innen einen Praktikumsplatz anbieten kénnte.

Durch Ihre Bereitschaft, den Uberbringer dieses Briefes in Ihrem Betrieb aufzunehmen, unterstiitzen Sie
die Bemiihungen der Schule zur Vermittlung berufs- und praxisbezogener Einsichten und Kenntnisse.

Damit wir planen und organisieren konnen, bitten wir Sie, den beiliegenden Bogen ausgefiillt
entweder dem Uberbringer wieder mitzugeben oder ihn bis spitestens 03.07.2023 direkt an die
Schule zuriickzusenden.

Wir wiirden uns sehr iiber eine positive Antwort freuen und bedanken uns jetzt schon - auch im Namen
der Eltern und Schiiler/innen - fiir Ihre Mithilfe.

Mit freundlichen Griilen

(.i -

Betreuender Lehrer Berufsorientierung

P.S. Priisentationsabend

In der KW44 wiirden die Praktikant*innen ihren Praktikumsplatz und -betrieb in unserer Schule ab 18.00 Uhr
prisentieren. Den genauen Termin teilen wir rechtzeitig mit.

Praktikumsbetreuer, Lehrer, Eltern und Schiiler der achten, neunten und zehnten Klassen sowie alle interessierten
Gdste werden zu diesem Abend eingeladen. Diese Veranstaltung stief3 in letzten Jahren auf grofie Resonanz, auch in
den Medien. Uber Ihre Unterstiitzung wiirde sich die Schulgemeinschaft sehr freuen. In der Praktikumsmappe
finden Sie dazu weitere Informationen. Gerne stehen wir Ihnen bei Fragen zur Verfiigung.
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Zu Threr Information mochten wir Thnen auch mitteilen, welche Hinweise wir unseren

Schiilerinnen und Schiilern fiir ein gutes Gelingen mitgeben:

1.

Da das Betriebspraktikum eine schulische Veranstaltung ist, sind die Schiiler auf dem Weg und im
Betrieb durch den Gemeindeunfallversicherungsverband versichert. Ebenso schlieBen wir fiir die
einzelnen Schiiler/innen Sachkostenversicherungen ab, falls in der Firma etwas beschadigt wird.

Bei den Praktikanten handelt es sich um Schiilerinnen und Schiiler der Klasse 9. Die Leitung des
Praktikums iibernehmen die jeweiligen Klassenlehrer.

Der Praktikant und der aufsichtfithrende Betriebsangehorige werden von dem betreuenden Lehrer
mindestens einmal im Betrieb besucht.

Die Arbeitszeit soll der eines Auszubildenden im ersten Lehrjahr entsprechen. Es gelten die
Bestimmungen des Jugendarbeitsschutzgesetzes.

Die Praktikanten brauchen einen betrieblichen Betreuer, der fiir sie verantwortlich ist. Um Fragen zu
beantworten, sollten regelmiBig Gesprachsmoglichkeiten eingeplant werden.

Die Praktikanten erhalten mit ihrer Praktikumsmappe verschiedene Arbeitsauftrige. Um diese
erfiillen zu kénnen, wire gegebenenfalls eine Unterstiitzung durch den oder die Betreuer hilfreich.
Benachrichtigungen: Im Krankheitsfall werden Schule und Betrieb umgehend durch einen
Erziehungsberechtigten benachrichtigt. Beurlaubungen werden bei der Schule beantragt und dem
Betrieb durch die Schiiler/-innen rechtzeitig bekannt gegeben. Besondere Vorkommnisse (z.B.
Unfille) werden bitte umgehend in der Schule gemeldet.

Finanzielle Entschddigung fiir die Tétigkeit im Praktikum diirfen die Schiiler nicht erhalten.

Bitte den ausgefiillten Abschnitt bis spdtestens 03.07.2023 zurlickgeben.

Wir erklaren uns bereit, den Schiiler/die Schilerin

, Klasse 9 ___

in der Zeit vom 02.-13.10.2023 zur Durchfiihrung eines Betriebspraktikums aufzunehmen.

Name und Anschrift des Betriebes:

Ansprechpartner fur die Schule:

Telefon:

E-Mail:

Ort, Datum Unterschrift



